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Hanover Hills: VISION y MISION

ESTRATEGIAS, COMPROMISOS Y MEDIDAS DE LA ESCUELA

Vision: Inspiramos el crecimiento, el bienestar y la excelencia para
todos.

fomentemos un entorno inclusivo.

Mision: crear una comunidad de aprendizaje innovadora y responsable
donde ampliemos las oportunidades y accesos, eliminemos barreras y

MARCO DE EQUIDAD DEL HCPSS

Pertenencia: Todos los estudiantes, el personal y las familias
experimentan la pertenencia; y se cubren las necesidades fisicas,
sociales y emocionales de cada persona.

Oportunidad y acceso: Todos los estudiantes, el personal y las
familias pueden acceder vias que los expongan a experiencias de
aprendizaje de alta calidad.

Excelencia educativa: Todos los estudiantes y el personal cuentan
con los recursos necesarios para brindar y experimentar una
instruccién de alta calidad.

Estudiantes interesados e inspirados: Todos los estudiantes y el
personal estan empoderados para dar forma a sus experiencias de
ensefanza y aprendizaje.

PRIORIDADES DEL HCPSS

Estrategia de Lectura:

Declaraciéon de compromiso: Nos comprometemos a analizar los
datos e implementar decisiones de ensefianza basadas en ellos para
que los estudiantes reciban instruccion especifica durante la instruccion
en grupos pequefios para que mejoren el dominio en lectura.

Medidas:

e se proporciona el apoyo adecuado a los estudiantes (materiales de lectura
apropiados segun la preparacion);

e uso de agrupaciones flexibles basadas en datos;

e planificar con cuidado para anticipar y abordar los conceptos erroneos y
necesidades de todos los estudiantes.

Estrategia de Matematicas:

Declaracion de compromiso: Nos comprometemos a aplicar estrategias
formativas y de evaluacion eficaces para que los estudiantes reciban comentarios
significativos e instruccion dirigida alineada con las necesidades que apoyen su
comprension y dominio de los estandares de contenido.
Medidas:
e El personal participa en el aprendizaje profesional y la planificacién
colaborativa para mejorar las practicas de evaluacion formativa.
e El personal docente utiliza, califica y revisa datos formativos y de evaluacion
sumativa para:
o hacer ajustes a las lecciones basandose en datos de evaluaciones
formativas para responder a las necesidades del estudiante;
o  colaborar con el equipo para debatir estrategias efectivas que
aborden los conceptos erréneos y/o las lagunas de comprensién de
los estudiantes.
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Para ser un gran sistema escolar para todos, el HCPSS traducira
nuestra mision y compromisos en estrategias y metas que estan
alineadas con estas cinco areas prioritarias.

1. Fortalecer el aprendizaje y la instruccic¢ @

2. Cultivar la pertenencia y el bienestar de los estudialg

3. Fomentar el crecimiento y la participacion del perso @

4. Realzar la planificacion y los procedimientos sistémk@

5. Asociarse con familias y la comunid@

o monitorear el dominio del contenido por parte del estudiante;

o continuar refinando y utilizando un ciclo de evaluaciones formativas
con muestras de trabajo de los estudiantes. Esto incluye sesiones
regulares para normalizar la puntuacion de las evaluaciones de
respuestas construidas para la fiabilidad entre evaluadores.

Estrategia de asistencia:

Declaracion de compromiso: Nos comprometemos a brindar una
iniciativa estratégica de dos afios para implementar el marco de colaboracion
familia-escuela para mejorar la asistencia estudiantil y el éxito académico a
largo plazo.

Medidas:

e establecer un Grupo de trabajo de asistencia familiar - reunir un
equipo de educadores, administradores y representantes familiares
para analizar los datos de asistencia mensuales y co-diseiar eventos
de participacion;

e realizar una auditoria de la accesibilidad de la comunicacion -
asegurarse de que todos los materiales y notificaciones relacionados
con la asistencia se traduzcan a los idiomas hablados en el hogar y se
entreguen a través de plataformas multiples (app, texto y correo
electrénico);

® crear conexiones positivas y personales con cada familia;

e ayudar a las familias a entender como se esta desempefnando su
nifo/a;

e empoderar a las familias para apoyar el aprendizaje en casa;

e aprendizaje profesional - las escuelas deberan enviar un equipo
identificado de la Asociacion entre la familia y la escuela al
aprendizaje profesional (4 veces al afo).

Estrategia de disciplina:

Declaraciéon de compromiso: Nos comprometemos a ofrecer un
aprendizaje profesional basado en datos, centrado en la
implementacion coherente del Cédigo de conducta del estudiante.
Medidas:
e Paso 1 - preguntar, evaluar, analizar - utiliza multiples fuentes de datos para
apoyar el analisis de datos;
e Paso 2 -interpretar y conectar ese analisis de datos para realizar hipétesis;
o comprender los patrones de datos observados,
o identificar incoherencias en los datos del personal,
o conectar las practicas de los adultos con los resultados y la
desproporcionalidad de los estudiantes.
° planificar y realizar estrategias: ;,qué cambios accionables hara para
abordar las causas profundas y apoyar el éxito del personal?
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